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1. INTRODUCAO

Encaramos a integragdo ESG como um processo de aculturamento que deve ocorrer de dentro para
fora. Esta filosofia, quando verdadeiramente implementada, impde, no minimo, um exercicio de
reflexdo sobre qual é o nosso papel, enquanto investidores, nesta sociedade globalizada e tdo
interdependente. Quando este aculturamento é bem-sucedido, conseguimos conciliar o retorno

financeiro com impacto positivo na sociedade.

Aintegracdo ESG representa uma evolugdo no nosso processo de andlise e filosofia de investimentos.
Temos hoje conviccdo de que, cada vez mais, as empresas vencedoras serdo as responsaveis socio-
ambientalmente e com boas praticas de governanca corporativa. De fato, diversos artigos
académicos mostram que ha correlages positivas entre scores ESG elevados com (1) atracdo e
retencdo de talentos, (2) valor da marca, (3) maior engajamento de stakeholders, (4) conformagado
6tima de produto, (5) menor custo de capital e (6) menores riscos operacionais, financeiros, de
imagem e regulatérios. Como resultado, observa-se uma menor volatilidade na gera¢do de caixa
destas empresas. Dessa forma acreditamos que a integracdao ESG nas empresas é algo estratégico,

um diferencial competitivo e um mitigador de riscos.

Mas para que o processo de integracdo ESG seja adotado por toda a sociedade, teremos que contar
com a importante participacdo de governos e drgaos reguladores que, aos poucos, vém enderecando
as questbes de interesse global, tais como a questdo climatica e a diversidade na lideranga das
empresas, e de outro lado, outros atores da sociedade como consumidores, empresarios e
investidores, que também estdo fazendo este trabalho de vigilancia atenta da aderéncia entre os
discursos proferidos pelas empresas e as praticas adotadas neste sentido. E de suma importancia que
cada empresa observe a materialidade das questdes ESG a serem consideradas, conforme sua
atividade, e se estruture para dar transparéncia as suas acoes e ao planejamento pertinente a esta
tematica. Por fim, acreditamos que seja dever moral da comunidade de investidores se engajar neste
tema para que as empresas caminhem em dire¢do a uma sociedade inclusiva, que fomente a

igualdade de oportunidades entre todos e a responsabilidade com o meio ambiente.

As abordagens de investimento ESG sdo divididas, de forma geral, em quatro categorias, sdo elas:
investimento por exclusao, investimento influenciado por ESG, Investimentos ESG e investimento de
impacto. Nossa politica de ESG, hoje aplicavel especificamente aos fundos que levam a terminacgdo

IS no nome, considera as quatro abordagens.

Maiores informacdes poderdo ser encontradas no endereco https://esg.jgp.com.br/, onde estdo

descritos nossos principios, nossa governanga e N0ss0s compromissos assumidos.
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2 POLITICA DE INVESTIMENTO RESPONSAVEL & FUNDOS ESG

Como dito na introdugdo, a JGP adota a Politica de Investimento Responsdvel para os Fundos sob
sua gestdo ndo classificados como ESG. Esta politica leva em consideracdo o impacto que as
empresas investidas causam ou poderdo causar a sociedade e ao meio ambiente. Nestes casos
aplicamos uma Lista de Restricdo Permanente (anexo |) determinando setores e empresas nas
guais acreditamos serem extremamente nocivos ao desenvolvimento da sociedade e ao meio
ambiente.

Para os fundos com mandato ESG (fundos IS, segundo a taxonomia da Anbima), ampliamos o rol
de setores com restricdo e vedamos o investimento em segmentos considerados especialmente
nocivos a sociedade e ao meio ambiente, aplicando o conceito do “Do no harm”. Além disso,
estes fundos buscam apoiar empresas e industrias que gerem externalidades positivas que
julgamos serem transformacionais para o planeta. Desta forma, para os fundos da JGP com
mandato ESG, além das restricdes aplicadas aos fundos tradicionais e aplicacdo da metodologia
mencionada no item 4 abaixo, ndo investimos nas atividades e setores descritos na Lista de
Restricdo Permanente para fundos ESG constante no anexo Il

3 ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Hoje a cultura ESG funciona de forma transversal na Gestora. A JGP busca adotar uma avaliacao
de aderéncia a temas identificados como ESG (Environmental, Social, Governance) na maioria de
seus investimentos, de forma a identificar oportunidades de aprimoramento e engajamento com
a companhia com foco na melhora de suas praticas.

Desta forma, temos profissionais dedicados ao tema, por conta do volume de analises necessario,
mas os gestores e analistas sdo capacitados no tema e buscam avaliar os investimentos em renda
fixa e renda varidvel sob a perspectiva ESG, que estd integrada nos processos de analise dos
ativos.

Dito isso, especificamente para os ativos que integram a carteira dos fundos ESG, a andlise e
aprovacdo de um “Ativo ESG” (Ativo integrante da carteira do Fundo que leva a sigla IS) segue o
seguinte processo:
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Identificacao de potencial
Ativo ESG (Analista de
Investimento)

Aplicagdao da metodoglogia
ASG (Framework ESG)
(Analista de Investimento)

Analise das Respostas*
obtidas pela Empresa
conforme solicitada

(Analista ESG)

Apresentacdo ao Comite
de Crédito (para ativos de
crédito) e/ou aprovacio
pelo head de Analise (para
Acoes)

Due Diligence do Ativo
conforme o caso (ag¢do
realizada por equipe
multidisciplinar)

Ajuste de parecer ESG*
baseado nas respostas da
Empresa, conforme o caso

(Analista ESG)

Conclusdo do Rating
interno do Ativo

Inclusdao no pipeline para
REVIETETE]

* Este passo é aplicado somente quando a aplicagdo do Framework ndo satisfaz a analise dos
critérios ESG

4 METODOLOGIA ESG

Conforme jd indicado acima, em nossa atuac¢do nos fundos de mandato ESG, estruturamos uma
metodologia capaz de capturar indicadores ESG para fundamentar nossa andlise e escolha dos
Ativos que irdo compor nossas carteiras.

Aplicamos, entdo, em nossos investimentos nos Fundos de mandato ESG uma combinac¢do do
screening associado a fatores quantitativos e qualitativos de integracdo ESG (Framework). O
screening consiste na pratica de criar filtros aplicdveis aos investimentos, sendo sua forma mais
comum, o negative screening: que exclui do universo de investimentos setores e/ou empresas
gue nao condizem com os valores do investidor que procura um investimento ESG.

Portanto, em nosso processo de investimento, primeiramente, aplicamos a lista de restricao
permanente para estes fundos, indicada no item 2 acima, que exclui de nosso universo de
investimento setores que acreditamos que sdo prejudiciais a sociedade ou que possuem
substitutos que podem apresentar um melhor desempenho na transicdo para um mundo
sustentavel.

Versdo: 01 | Data de Aprovacgdo: 15/05/2022 ‘ Pagina 6




MANUAL DE POLITICAS AMBIENTAIS, SOCIAIS E
GOVERNANCA

Apds este primeiro filtro, aplicamos um conjunto de perguntas (Framework ESG) que nos fornece
um mapeamento mais completo do estagio em que se encontra a Companhia no que diz respeito
ao tratamento de suas externalidades e suas a¢des atuais, bem como seu planejamento de curto
e médio prazo.

Para o desenvolvimento de tais frameworks realizamos uma analise de materialidade, partindo
dos padrdes definidos pelo SASB (Sustainability Accounting Standards Board), que busca
entender quais sdo os temas ESG mais sensiveis para cada setor. Além de abordar indicadores
guantitativos e qualitativos ESG, o framework mapeia as controvérsias em que a companhia
tenha se envolvido nos anos recentes. Adicionalmente, utilizamos informacgdes publicas das
empresas analisadas e fontes independentes e o framework é respondido a partir destas
informacgdes, bem como da interacao dos analistas com as empresas e demais stakeholders. A
ideia é sempre buscamos que as companhias sejam colocadas como parte do desenvolvimento
da anadlise e engajarmos com elas em um processo colaborativo.

4.1 Framework

Ap0s a aplicagdo do conjunto de questionamentos, quantitativos e qualitativos, cada empresa
analisada recebe um score ESG interno, que busca identificar quais serdao mais bem sucedidas no
processo de transicdo para um mundo mais sustentavel do ponto de vista ambiental, de
governanca e social.

Incorporamos o resultado dessa analise em nosso processo de tomada de decisdo através da
identificacdo de pontos ESG criticos, que demandardo uma analise mais profunda com o analista
e discussdo em nossos féoruns ESG. Potenciais restricGes por controvérsias sdo levadas a
aprovacdo do Comité ESG.

E importante ressaltar que os scores ESG servem como guia, mas acreditamos que a melhor
maneira de integrar fatores ESG é através do conhecimento detalhado de como as industrias
afetam o planeta de forma sistémica e da incorporacdo disso nas analises, bem como o potencial
da referida Companhia em criar externalidades positivas.

4.2 O Processo

Para que possamos identificar e monitorar os fatores ESG, desenvolvemos uma plataforma
interna, em forma de sistema, por meio da qual é possivel ter acesso as andlises ESG das
companhias, compreender quais temas sao materiais para cada setor, acessar seus dados e
scores ESG e realizar comparacgdes intersetoriais.
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De forma a ilustrar o descrito acima, segue o fluxograma do nosso Framework com o passo a
passo para chegarmos a uma pontuagao para o Ativo no que diz respeito a aderéncia aos critérios
ESG.

Benchmarks Framework
SASB + =] 5
Internacionais Base™
Framework gue Relatdrios de -+
melhor incorpora a Sustentabilidade de
materialidade na peers internacionais, Inp
":055@ opini&io, mas FEpOTs setoriais elc . ﬂn“_ -u-_ , Consideramos esse
nio ¢ suficiente! Analis hs" etor processo interno
| colaborativo muito
) + E importante para o
' aculturamento da
Esse processo inicial @ acompanhado de estudos bastante GFeapps By area nos temas
exaustivos dos setores sendo anallgados H'lllllt!'ﬂ!ll! d. ESG
+
As empresas tém s mostrado .
bastante colaborativas, dado que Ilﬂﬂiﬁ . -
slo colocadas comao parte do Empresas
processo.

4.3 Limitacoes da Metodologia

Em um cendrio de transicdo na cultura da transparéncia das informacgdes, grande parte das empresas
ainda ndo estd preparada para apuragdo e divulgacdo apropriada de suas externalidades e
indicadores criticos para categorizarmos a materialidade de impactos adversos que lhe sdo
transversais.

Apesar de esperarmos que a auséncia de dados seja um problema decrescente a medida que o ESG
avanca na agenda do mercado financeiro e da economia real, criamos salvaguardas metodoldgicas
para esta questdo preservando a qualidade na nossa tomada de decisdo de aquisicao de Ativos ESG.

Sdo quatro os principais campos de analise ESG em que observamos falta de transparéncia e
inexatiddo metodoldgica que acabam por limitar a aplicacdo de nossa metodologia na analise de
ativos ESG. Sao elas:

(a) Impactos Climaticos, (b) Informacgdes sociais criticas internas as estruturas organizacionais, (c)
Matriz de Materialidade, (d) Impactos de suas cadeias de fornecimento.

Para cada um dos campos afetados, adotamos salvaguardas metodoldgicas especificas, nelas os
analistas ao nao conseguir as informacdes das empresas de forma direta, estimam de forma indireta
(através de comparagGes com concorrentes ou de forma setorial) os itens acima mencionados acima
e quanto menor a capacidade de se estimar cada um dos fatores é adotada uma pontuac¢do punitiva
nestes critérios, obviamente penalizando o score ESG da companhia.
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5 PROCESSO DE MONITORAMENTO DE ATIVOS ESG

Conforme ja explicitado acima, aplicamos a metodologia descrita nos ativos de renda fixa e
variavel analisados e investidos pela JGP nos Fundos de mandato ESG.

Ainda, para estes fundos, pelo menos uma vez ao ano, reaplicamos a metodologia para que
tenhamos a certeza de que o referido Ativo se mantém nos parametros pelos quais o escolhemos
para integrar as carteiras dos referidos Fundos.

6 POLITICA DE ENGAJAMENTO

Acreditamos que o impulsionamento das empresas para as melhores praticas ESG, apoiando-as
no enderecamento de seus temas mais criticos, é a forma mais produtiva e eficaz para o seu
desenvolvimento, em contraposicao a simples exclusdo dessas empresas de nossas carteiras de
investimento. Para tanto, temos politicas e praticas préoprias de engajamento com as empresas
investidas direcionadas aos Ativos de crédito e renda variavel nos Fundos ESG.

Protocolos de engajamento

A estratégia geral de engajamento da JGP se desdobra em trés protocolos de engajamento:
Engajamento Responsivo, Engajamento derivado dos compromissos assumidos e o Engajamento
através de nossa politica de voto.

A definicdo dos protocolos a serem adotados é realizada contemplando os seguintes elementos
decisorios:

e percentual de participa¢do do ativo no portfélio;
e estratégias tematicas de investimento e sensibilizag3o;

e surgimento de controvérsias no ativo, no setor no qual ele se insere, em geografia relevante
para suas operagcdes ou em impacto adverso material em suas matrizes de externalidades.

Engajamento derivado dos compromissos assumidos

A JGP é signataria de diversos compromissos que versam sobre o tema ESG aplicado as empresas,
entre eles, o PRI (Principles for Responsible Investment), Climate Action 100+, CDP (Carbon
Disclosure Project), IPC (Investidores pelo Clima) e FAIRR (Farm Animal Investment Risk and
Return).

Alguns destes compromissos preveem a atuacdo de seus signatdrios em pautas especificas e,
portanto, promovem situa¢des para auxiliar no engajamento dos investidores com as empresas
investidas. Ha duas praticas mais comuns nas quais a JGP participa:

a. Engajamentos realizados via reuniao, em que a organiza¢ao promotora da referida
iniciativa organiza com determinada empresa e um grupo de investidores
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signatarios, para troca de informacgdes e feedbacks dos investidores em relagdo as
praticas ESG daquela empresa.

b. Outra forma de cumprir tais compromissos sdo através de cartas enviadas as
empresas, onde a JGP é signataria da referida carta, que indicam gaps do setor em
gue determinadas empresas participam e solicitam um “call for action” para que
estas empresas se engajem nas a¢oes para implementacdo de determinadas politicas
no ambito social, ambiental ou de governanca.

Engajamento através de nossa Politica de direito de Voto

Sempre que julgar relevante, especialmente se houver ressalva quanto a determinada matéria
da ordem do dia ou mesmo voto contrario, sera apresentada declaracdo de voto, ficando a drea
de Compliance/Juridico responsavel por redigir mencionada declaracdo de voto.

Ainda, observados os percentuais minimos de participagao societaria de nossos Fundos ESG,
conforme estabelecido na Politica de Exercicio de Direito de Voto em Assembleia, no caso de
indicacdo de determinadas matérias ordem do dia, a JGP estabeleceu como obrigatdria a sua
participacdo, quais sao elas:

l. Eleicdo dos Membros dos Conselhos de Administracdo e do Conselho Fiscal;

. Aprovacao da remuneracdao dos administradores da companhia, incluindo
planos de op¢do para remunerac¢do de administradores; e

lll.  Aquisicao, fusdo, incorporacao, cisao, alteracdes de controle, reorganizacdes
societarias, altera¢des ou conversdes de acées e demais mudangas de estatuto
social, que possam, no entendimento do gestor, gerar impacto relevante no
valor do ativo detido pelo Fundo de Investimento.

Engajamento Responsivo

Com a adogdo do protocolo de engajamento responsivo, nosso objetivo é trabalhar em
colaboragdo com a empresa para entender quais as agdes que a empresa implementou ou
planeja implementar para solucionar um determinado problema e desenvolver uma estratégia
de longo prazo para minimizar o risco de um incidente semelhante acontecer no futuro.

Desta forma, quando ocorre uma grande controvérsia que viole nossos Principios de
Investimento Responsdvel, comegamos um engajamento responsivo com a empresa, que
seguem 0s seguintes passos.

a. Apodsidentificacdo de uma controvérsia, através de noticias publicadas em jornais ou
em seus relatdrios divulgados ao mercado, é contactado o Rl da Companhia para
esclarecer a questao;

a. Dentro da colaboragcdao com a empresa em questao, serdo observados criticamente
suas politicas, estratégias, andlises de risco, implementacdo de ac¢des corretivas,
mitigatorias e compensatérias, formagdo e treinamento dos colaboradores,
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procedimentos de reclamacao, transparéncia e reporte direcionados para mitigar a
questdo;

b. Apés a resposta encaminhada pela Companhia acerca de seu posicionamento em
relacdo a controvérsia, o tema é levado ao Comité ESG para avaliacdo da
continuidade de seu investimento vis a vis a politica de investimento responsavel
adotada pela JGP.

7 REVISAOQ DAS LISTAS RESTRITIVAS

O Comité ESG se reune periodicamente, pelo menos uma vez por ano ou em periodicidade
menor caso seja necessario, para revisar as empresas e 0s setores que constam no Anexo | e Il,
podendo incluir, excluir, ou suspender temporariamente as restricdes ali estabelecidas.

8 HISTORICO DE ATUALIZACOES

A presente Politica deverd ser revista, no minimo, anualmente, levando-se em consideracao,
dentre outras questBes, mudancas regulatérias ou eventuais deficiéncias encontradas. Esta
Politica podera ser também revista a qualquer momento, sempre que o Diretor de Compliance,
Comité ESG ou a Alta Administracdo entender necessario.

Historico das atualizacGes desta Politica

Data Vers3o Responsavel

Marco de 2022 12 e atual Diretor de Compliance e Comité ESG
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ANEXO1

Lista de Restricao de Ativos pertinente aos fundos geridos pela JGP

Nenhum fundo’ da JGP investira nas seguintes atividades e setores:

a) Empresas que derivem mais de 5% da receita de produgdo e comércio de tabaco;
b) Casas de apostas, cassinos ou exploracao de jogos de azar;

c¢) Empresas produtoras de armamentos e muni¢cdes envolvidas na manufatura de armas
controversas?, que possuam mais que 10% de suas receitas brutas vinculadas a produc3o,
comercializagdo e logistica de armas e muni¢des para populac¢des civis, ou que fornecam para
paises embargados pela ONU, Unido Europeia, Brasil ou Estados Unidos;

d) Empresas que derivem mais que 10% da receita de mineragdo de carvao e que ndo possuam
perspectiva de diversificacdo de fontes;

e) Atividades que comprovadamente envolvam trabalho forcado ou infantil em qualquer ponto
de sua cadeia. Nesse caso, iremos avaliar se as empresas foram condenadas e, para aquelas que
estejam enfrentando procedimentos investigatdrios para apurar o uso de trabalho forcado ou
infantil, quais foram as medidas tomadas e formalizadas a respeito no nivel da diretoria e do
board para remedia¢do dessas suspeitas.

T A JGP Gestdo Patrimonial investe em fundos de investimento de outras gestoras, desse modo,
ndo pode garantir que investimentos nas atividades e setores acima ndo sejam realizados de
forma indireta. Vale ressaltar, que gestoras de recursos e fundos de investimento que sigam as
diretrizes acima serdo mais bem avaliadas no nosso processo de pontuacgao ESG.

2 Empresas envolvidas na manufatura de produtos que n3o se adequem aos seguintes tratados
e banimentos legais para armas controversas:

a. Tratado de Ottawa (1997), que proibe o uso, estocagem, producdo e transferéncia de minas
antipessoais;

b. Convencdo sobre MunigGes de Dispersdo (2008), que proibe o uso, estocagem, producdo e
transferéncia de munig¢des de dispersao;

c. Convencdo sobre as Armas Quimicas (1997), que proibe o uso, estocagem, producdo e
transferéncia de armas quimicas;

d. Convencdo sobre as Armas Bioldgicas (1975), que proibe o uso, estocagem, producdo e
transferéncia de armas bioldgicas;
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e. Tratado de N3o Proliferacdo de Armas Nucleares (1968) que limita a disseminag¢do de armas
nucleares para o grupo Nuclear-Weapons States;

f. Loi Mahoux, que bane armas de uranio.
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ANEXO II

Lista de Restricao de Ativos para os Fundos ESG (IS)

Além daqueles setores elencados na Lista de Exclusdo da JGP (anexo 1), os fundos da JGP com
mandato ESG (fundos IS) ndo investirdo nas seguintes atividades e setores:

a) Exploragdo mineral em condi¢cdes que representem elevado risco para comunidades no
entorno e meio ambiente, comprovado através de laudos técnicos, avaliacdo dos analistas ou
escandalos socioambientais recentes;

b) Producdo e comércio de produtos sujeitos a restricdes através da Convencao de Estocolmo
ou Protocolo de Montreal como PCB (ascarel), substancias depletoras de 0z6nio, pesticidas, entre
outros;

c) Empresas que derivem mais de 5% de suas receitas totais das atividades de producgdo e
comércio de bebidas de alto teor alcodlico (ndo inclui cerveja e vinho);

d) Producdo e comércio de materiais radioativos (exce¢do para equipamentos médicos e de
controle de qualidade onde o risco de exposicdo a radiacdo seja minimo ou adequadamente
mitigado);

e) Producgdo e comércio de amianto. Ndo aplicavel a aquisicdo de materiais com menos de 20%
de amianto;

f) Empresas que derivem mais de 20% da receita a partir de geragdo ou comercializagao de
energia termelétrica a carvao e que ndo possua perspectiva de diversificacdo de fontes;

g) Exploracdo de petrdleo e gds ndo convencionais, como folhelho, xisto, areia betuminosa e
Oleo pesado; exploragdo através de métodos alternativos como fraturamento hidraulico
(fracking) e separagdo de areia;

h) Empresas que derivam mais de 20% de sua receita do setor de defesa (ex. avides militares,
sistemas de vigilancia e reconhecimento entre outros);

i) Empresas produtoras de armas e municGes de qualquer natureza.
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